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dokument for sin egen verksamhet.
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overgripande och dverordnade Resursar
styrande dokumentet for Goteborgs
Stads ndmnder och bolagsstyrelser.

Om Goteborgs Stads styrande dokument

Goteborgs Stads styrande dokument 4r véra forutséttningar for att vi ska gora rétt saker pa
ratt sitt. De anger vad ndmnder/styrelser och forvaltningar/bolag ska gora, vem som ska
gora det och hur det ska goras. Styrande dokument ar samlingsbegreppet for dessa
dokument.



Stadens grundldggande principer sasom demokratisk grundsyn, principer om ménskliga
rattigheter och icke-diskriminering omsitts i praktisk verksamhet genom att de integreras
i stadens ordinarie beslutsprocesser. Beredning av och beslut om styrande dokument har
en stor betydelse for forverkligandet av dessa principer i stadens verksamheter.

De styrande dokumenten ska gora det tydligt bade for organisationen och for invénare,

brukare, kunder, leverantorer, samarbetspartners och andra intressenter vad som forvéntas
av forvaltningar och bolag. De styrande dokumenten ligger till grund for att utkréva
ansvar ndr vi inte arbetar i enlighet med vad som &r beslutat.
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Inledning

Syftet med denna rutin

Att sékerstilla att smittsparning genomfors och att minska smittspridning nér en

konstaterad smitta uppmérksammats pé daglig verksamhet

Vem omfattas av rutinen

Denna rutin géller tillsvidare for daglig verksamhet i Goteborgs stad.

Bakgrund

Vistra Gotalandsregionen har tagit fram en regional rutin ”Screening och smittsparning

av covid-19 inom kommunal vérd och omsorg, version 4” géllande korttidsenheter, LSS-

boende, SABO.
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Rutin

Vistra Gotalandsregionen har tagit fram en regional rutin ”Screening och smittspirning
av covid-19 inom kommunal vard och omsorg, version 4”. Av rutinen framgér bland
annat att:

”Ansvar for att leda och dokumentera smittsparning runt fall pa korttidsenheter, LSS-
boenden och SABO samt att flja upp resultat aligger samordningsansvarig
Vérdcentral/lédkare, ndr denne fatt information om ett nytt positivt provsvar. Undantag &r
ansvar for smittsparning av hushéllskontakter néir index ar personal. Detta aligger
ansvarig lékare pa den vardcentral som medarbetaren é&r listad hos.”

Aven om daglig verksamhet inte omnémns i rutinen bér den kunna tillimpas dven inom
daglig verksamhet. Rutinen tydliggdr hur smittsparning ska genomforas och foreslar

ansvarsfordelning mellan smittsparningsansvarig ldkare och enhetschef inom kommunen.

Rutinen finns pé Vistra Gotalandsregionens hemsida.

For att sdkerstélla att smittsparning genomfors och for att minska smittspridning nér en
konstaterad smitta uppmérksammas pa daglig verksamhet ansvarar enhetschefen for att:

e Omgéaende kontakta smittsparningsansvarig ldkare for samrad och faststidllande
av ansvarsfordelning for de &tgarder som kréivs for smittsparning. Vid samridet
ska enhetschefen sirskilt uppmarksamma vikten av att samtliga BmSS som har
brukare pa den aktuella dagliga verksamheten informeras samt att
socialsekreteraren till den smittade brukaren informeras i syfte att
socialsekreteraren ska sékerstélla att eventuella andra utforare/tjinstepersoner
som jobbar med brukaren far information om smittorisken.
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